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部门整体自评报告

一、基本情况

（一）年度部门总目标及主要任务。

1、年度部门总目标

保障政协日常工作正常运转，人员经费正常发放，履行好政

协各项工作职责。

2、年度部门主要任务

任务一：保障机关日常工作的正常运转和人员经费的正常支

出。

任务二：市政协全体会议工作，主要负责组织召开郑州市政

协全体会议。

任务三：市政协委员履职工作，主要负责组织市政协委员在

闭会期间开展履职活动。

任务四：保障郑州政协文史馆的日常运转。

任务五：宣传报道，围绕政协中心工作和委员履职情况，突

出重点，体现亮点，宣传力度和影响力持续增强。

任务六：政协培训，提高政协委员参政议政能力，提高政协

机关人员各项工作能力，推动政协事业不断向前发展。

（二）部门年度整体预算绩效目标、绩效指标设定情况。

根据财政预算绩效管理要求，我单位 2023 年将本部门预算

收支全面纳入绩效管理。以预算资金管理为主线，从年度履职目
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标、年度主要任务、预算情况、投入管理指标、产出指标、效益

指标等方面设置预算绩效目标和指标。在设置项目指标时，由项

目资金使用处室对预算项目在成本、产出、效益、满意度等方面

设置指标，根据工作计划、行业标准、历史标准等定性定量明确

指标目标值，所设指标值清晰、细化，符合客观实际，确保财政

资金得到合理、合规、高效使用。

二、绩效自评工作开展情况

政协机关高度重视绩效评价工作，按照财政局相关文件精

神，成立绩效评价领导小组。由行政处牵头，各项目资金使用处

室业务人员为成员，收集相关财务数据和佐证材料，全面掌握

2023 年度部门整体和项目资金的使用情况。通过对相关资料的

分析，围绕市政协年度总体目标和主要任务，确定各项指标完成

情况，对纳入绩效管理的整体和项目资金使用情况进行绩效评

价，进一步提高财政资金的使用效益。

三、综合评价结论

通过对 2023 年我单位财政资金使用情况进行分析，结合部

门整体绩效评价表中预算执行情况、年度主要目标和主要任务、

绩效完成情况分析表等信息进行评分，部门总体绩效综合评价得

分 98.47 分，评价结果为“优”。其中，预算执行率 10 分，投

入管理指标 28.66 分，产出指标 24.81 分，效益指标 35 分。

四、绩效目标实现情况分析

（一）部门资金情况分析
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2023 年度我单位预算资金全部到位，2023 年度预算调整后

安排资金 7319.09 万元，实际到位 7319.09 万元，全年执行数

7184.43 万元，预算执行率 98.16%。2023 年由于工作需要追加

了专项经费，新进人员增加了人员经费，导致我单位预算调整率

等指标情况有所变动。

（二）项目绩效指标完成情况分析

1.投入管理指标完成情况分析

工作目标完成情况：我单位较好地完成了 2023 年度各项工

作目标。其中，年度履职目标具有相关性，工作任务具有科学性，

绩效指标具有合理性。

预算和财务管理完成情况：2023 年年初预算数 4979.06 万

元，全年预算数 7319.09 万元，全年执行数 7184.43 万元，预算

执行率 98.16%。预算编制完整，专项资金细化率为 100%。结转

结余率 0%，“三公经费”控制率 94.92%，政府采购执行率 89.62%，

决算具有真实性，资金使用符合国家财经法规和财务管理制度规

定以及有关专项资金管理办法的规定。各项管理制度合法合规，

并能得到有效执行。根据财政局相关要求在单位门户网站和政务

公开网进行预决算信息公开。资产管理规范，坚持厉行节约的原

则，合理配备并有效使用资产，提高资产使用效率，保障资产的

安全和完整。

绩效管理情况：我单位高度重视绩效监控结果和绩效评价结

果的应用，绩效目标编制完成率、绩效监控完成率、绩效自评完
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成率、部门绩效评价完成率和评价结果应用率均为 100%，符合

相关考核要求。

2.产出指标完成情况分析

履职目标：保障政协日常工作正常运转，人员经费正常发放，

履行好政协各项工作职责。

主要任务完成情况：圆满完成市政协十五届二次全体会议的

召开任务；郑州政协文史馆日常运转正常进行；在郑州广播电视

台等媒体设置专栏宣传报道政协工作；保障市政协委员在闭会期

间开展履职活动；圆满完成政协委员和机关人员培训。

3.效益指标完成情况分析

履职效益完成情况：政协全会精神贯彻情况及制度健全性均

达到预期目标。

满意度情况：社会组织满意度、群众满意度指标均达到预期

目标值。

五、发现的主要问题和改进措施

进一步加强对预算绩效的管理，通过集中学习等方式提高业

务人员预算绩效管理意识，加强对项目实施进度的实时监控，将

绩效评价结果运用到下一年的实际工作中，提高财政资金的使用

效益。

六、部门整体绩效自评结果拟应用和公开情况

通过绩效自评结果，总结经验，发现问题，提出改进方向和

具体措施，促进预算绩效管理工作的开展，并将绩效自评结果通
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报资金使用处室以便于对照相关结果分析改进下一年工作，提高

资金使用效益。

根据财政部门工作安排，将部门整体绩效自评报告在单位门

户网站和政务公开网进行公开。

七、部门整体绩效自评工作的经验、问题和建议

无。

八、其他需要说明的问题

无。


